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	НОВОСИБИРСКАЯ ОБЛАСТНАЯ
ТРЕХСТОРОННЯЯ КОМИССИЯ ПО РЕГУЛИРОВАНИЮ
СОЦИАЛЬНО-ТРУДОВЫХ ОТНОШЕНИЙ

РЕШЕНИЕ



05. 12.2017 г.                                г. Новосибирск                                                 № 5/4
                          
О выполнении мероприятий по повышению оплаты труда работников, определенных указами Президента Российской Федерации
от 07.05.2012 № 597 и от 01.06.2012 № 761 

Рассмотрев вопрос  о  выполнении мероприятий, изложенных в Плане действий по реализации Указов Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597«О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», от 01.06.2012 № 761 «О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012 – 2017 годы», утвержденном распоряжением Правительства Новосибирской области от 21.01.2013 № 9-рп (далее – мероприятия), комиссия отмечает положительные итоги их реализации.
Согласно итогам федерального статистического наблюдения в сфере оплаты труда отдельных категорий работников социальной сферы и науки за 9 месяцев 2017 года в Новосибирской области по 7-ми категориям из 11-ти, определенных Указами Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», от 01.06.2012 № 761 «О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы», от 28.12.2012 № 1688 «О некоторых мерах по реализации государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» (далее – Указы), размер средней заработной платы достиг целевых показателей,  утвержденных на 2017 год.  В том числе:
Достигли целевых показателей, установленных в Указах:
педагогические работники образовательных учреждений общего образования – 102,4% (целевой показатель - 100% от дохода от трудовой деятельности);
педагогические работники образовательных, медицинских организаций или организаций, оказывающих социальные услуги детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей - 101,7% (целевой показатель  - 100% от дохода от трудовой деятельности);
педагогические работники дошкольных образовательных учреждений -101,6% (целевой показатель - 100% от средней заработной платы в общем образовании).
Достигли целевых показателей, установленных на 2017 год:
преподаватели образовательных учреждений высшего профессионального образования - 181,6% (план на 2017 год - 180% от дохода от трудовой деятельности);
преподаватели и мастера производственного обучения образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования - 111,3% (план на 2017 год - 95% от дохода от трудовой деятельности);
средний медицинский персонал - 97,8% (план на 2017 год - 90% от дохода от трудовой деятельности);
педагогические работники учреждений дополнительного образования -96,3% (план на 2017 год - 95% от средней заработной платы учителей).
В январе-сентябре текущего года в Новосибирской области увеличение размера средней заработной платы в сравнении с аналогичным показателем 2016 года произошло по всем отслеживаемым категориям работников: от 1,3% - у педагогических работников образовательных учреждений общего образования до 16,7% - у преподавателей образовательных учреждений высшего профессионального образования.  Исключение составляют педагогические работники образовательных, медицинских организаций или организаций, оказывающих социальные услуги детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, средний размер заработной платы которых сократился на 1%.  
С 2013 года  существенный рост средней заработной платы произошел у социальных работников – на 117,9%, младшего медицинского персонала – на 95,4%, работников учреждений культуры – на 80,3%,  педагогических работников учреждений дополнительного образования детей – на 75,8%, педагогических работников дошкольных образовательных учреждений – на 65%. 
Своевременное и в полном объеме выполнение мероприятий по повышению оплаты труда отдельных категорий работников социальной сферы полностью обеспечивает решение задач, поставленных в указах Президента Российской Федерации.  
С учетом состоявшегося обсуждения комиссия решила принять к сведению информацию о выполнении мероприятий.



Координатор Комиссии,
временно исполняющий обязанности
первого заместителя Председателя
Правительства Новосибирской области                                                  В.М. Знатков 	
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