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Приложение № 1 к письму
Минтруда Новосибирской области
от __________ №___________

Аналитическая записка 
о ходе реализации долгосрочной целевой программы 
«Комплексная региональная программа развития профессионального образования на 2011-2015 годы» за 2014 год

[bookmark: _GoBack]В рамках реализации долгосрочной целевой программы «Комплексная региональная программа развития профессионального образования на 2011-2015 годы» (далее – Программа) за 2014 год проводились мероприятия по совершенствованию материально-технической базы профессиональных образовательных учреждений, поддерживалась деятельность отраслевых ресурсных центров, обеспечивающих подготовку и профессиональное обучение рабочих кадров и специалистов для предприятий и организаций ведущих отраслей экономики области.
По состоянию на 01.01.2015 года Минтруду Новосибирской области подведомственны 55 учреждений, из них 52 профессиональных образовательных учреждения, одно учреждение дополнительного профессионального образования и 2 учреждения дополнительного образования детей.
За январь-декабрь 2014 года реализованы следующие задачи и мероприятия Программы:
Задача 1. «Изменение содержания и повышение качества образовательного процесса в образовательных учреждениях в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов и с учетом требований регионального рынка труда».
Мероприятия:
1. Минтрудом Новосибирской области в плановом порядке ежегодно проводится мониторинг перспективной кадровой потребности организаций и предприятий Новосибирской области. В 2014 году данное мероприятие выполнено без привлечения средств областного бюджета.
2. Формирование перечня профессиональных стандартов и профессиональных образовательных программ перспективных специальностей и направлений подготовки в соответствии с прогнозом потребности Новосибирской области в трудовых ресурсах было запланировано и выполнено в 2012.
3. Разработка вариативных модульных и интегрированных многоуровневых профессиональных образовательных программ, учитывающих требования работодателей, в соответствии с  планом мероприятий проведена в 2013 году.
4. Разработка и реализация модульных программ, основанных на компетенциях, для качественной и ускоренной профессиональной подготовки и переподготовки квалифицированных рабочих и специалистов проведена в соответствии с планом мероприятий в 2013 году.
5. Разработано 12 инновационных образовательных программ в следующих профессиональных образовательных учреждениях: ГБПОУ НСО «Бердский политехнический колледж», ГБПОУ НСО «Новосибирский речной колледж», ГБПОУ НСО «Новосибирский колледж электроники и вычислительной техники», ГБПОУ НСО «Новосибирский торгово-экономический колледж», ГБПОУ НСО «Новосибирский строительно-монтажный колледж», ГБПОУ НСО  «Новосибирский авиационный технический колледж», ГАПОУ НСО «Новосибирский колледж печати и информационных технологий», ГБПОУ НСО «Чулымский межрайонный аграрный лицей», ГБПОУ НСО «Новосибирский автотранспортный колледж», ГБПОУ НСО «Новосибирский промышленно-энергетический колледж», ГБПОУ НСО «Новосибирский электротехнический колледж», ГАПОУ НСО «Новосибирский колледж пищевой промышленности и переработки». Сумма фактических затрат на осуществление данного мероприятия составила 44 822,92 тыс. рублей, из них: средства областного бюджета – 35 399,72 тыс. рублей, средства работодателей – 6 237,02 тыс. рублей, и средства профессиональных образовательных учреждений – 3 186,18 тыс. рублей. Мероприятие выполнено.
6. Разработку рекомендаций по формированию вариативной части образовательных программ учреждений профессионального образования в рамках реализации федеральных государственных образовательных стандартов планировалось реализовывать за счет средств федерального бюджета. Так как в 2014 году субсидии из федерального бюджета не были выделены, данное мероприятие не реализовано. 
7. Для оказания адресной помощи педагогам  на основе диагностики их образовательных потребностей и профессиональных затруднений было организовано 20 обучающих мастер-классов, семинаров. Сумма фактических затрат на осуществление данного мероприятия из средств областного бюджета составила 3 640 тыс. рублей. Мероприятие выполнено.
8. Разработано 11 нормативных документов, регламентирующих систему управления качеством образовательного процесса. Документы разработаны в ГБПОУ НСО «Новосибирский технический колледж им. А.И. Покрышкина», ГАПОУ НСО «Новосибирский колледж легкой промышленности и сервиса». Сумма фактических затрат на осуществление данного мероприятия из средств областного бюджета составила 2 326,86 тыс. рублей. Мероприятие выполнено.
Задача 2. «Структурная перестройка системы профессионального образования».
Мероприятия:
1.  В рамках данного мероприятия оказана поддержка 8 профессиональным образовательным учреждениям на реализацию мероприятий программ развития профессиональных образовательных учреждений (ГАПОУ НСО «Татарский политехнический колледж», ГАПОУ НСО «Новосибирский машиностроительный колледж», ГБПОУ НСО «Ордынский аграрный колледж», ГАПОУ НСО «Новосибирский колледж печати и информационных технологий», ГБПОУ НСО «Чулымский межрайонный аграрный лицей», ГАПОУ  НСО «Новосибирский архитектурно-строительный колледж», ГБПОУ НСО «Колыванский аграрный колледж», ГБПОУ НСО «Кочковский межрайонный аграрный лицей»), в том числе на реализацию проектов по улучшению качества образования. Сумма фактических затрат на осуществление данного мероприятия составила 48 501,97 тыс. рублей, из них: средства областного бюджета – 30 442,28 тыс. рублей, средства работодателей – 10 819,69 тыс. рублей, средства профессиональных образовательных учреждений – 7 240 тыс. рублей. Мероприятие выполнено.
2. В 2014 году на базах ГБПОУ НСО «Новосибирский технический колледж им. А.И. Покрышкина», ГАПОУ НСО «Новосибирский колледж легкой промышленности и сервиса», ГБПОУ НСО «Новосибирский химико- технологический колледж им. Д.И. Менделеева» созданы 3 многофункциональных центра прикладных квалификаций (МЦПК). Кроме того, средства были  направлены на развитие МЦПК созданного в 2013 году на базе ГБПОУ НСО «Новосибирский строительно-монтажный колледж». В 2014 году началось создание МЦПК на базе ГБОУ НПО НСО «Профессиональное училище №70», который планируется открыть к концу 2015 года. Сумма фактических затрат на осуществление данного мероприятия составила 15 976,07 тыс. рублей, из них: средства областного бюджета – 13 073,84 тыс. рублей, средства работодателей – 2 902,23 тыс. рублей. Мероприятие выполнено.
3. Создание современных учреждений профессионального образования, реализующих программы бакалавриата (колледжей) на базе учреждений профессионального образования производилось в соответствии с планом мероприятий в 2012 году.
4. Создание специализированных учреждений профессионального образования, ориентированных на потребности отдельных работодателей, в 2014 году планировалось из средств федерального бюджета и из средств внебюджетных источников. Так как субсидии из федерального бюджета не были выделены, данное мероприятие было реализовано только за счет внебюджетных источников. Результатом выполнения мероприятия является достижение высокой интеграции учреждений и предприятий отрасли авиастроения (разработка учебно-методического обеспечения, организация образовательного процесса, трудоустройство выпускников), что повышает качество образовательного процесса. Сумма фактических затрат на осуществление данного мероприятия из средств работодателей составила 4 000 тыс. рублей. Мероприятие выполнено.
Задача 3. «Модернизация материально-технической базы учреждений, реализующих программы профессионального образования».
Целевой индикатор 1. Увеличение доли профессиональных образовательных учреждений и их филиалов, обновивших лабораторную и производственную базу, произошло из-за уменьшения количества профессиональных образовательных учреждений вследствие реорганизации.
Целевой индикатор 2. Ресурсный центр был создан в 2013. Общее количество ресурсных центров на конец 2014 года соответствует общему плановому количеству (19 ресурсных центров). 
Целевой индикатор 3. По результатам обследования с участием общественных организаций инвалидов Новосибирской области был определен перечень профессий и специальностей, востребованных для лиц с ограниченными возможностями здоровья. В соответствии с ним был сформирован список учреждений, в которых создаются условия физической доступности, разрабатываются и адаптируются образовательные программы. Данный перечень включает в себя 7 учреждений, в которых создаются соответствующие условия. Наибольшая степень доступности создана в 6 профессиональных образовательных учреждениях.
Мероприятия:
1. Организацию и проведение имущественного аудита учреждений профессионального образования осуществляли в соответствии с планом мероприятий в 2012 году. 
2. К 2014 году создано и оснащено 19 ресурсных центров на базе профессиональных образовательных учреждений. В 2014 осуществлялось дооснащение 11 ресурсных центров (ГБПОУ НСО «Новосибирский технологический колледж», ГАПОУ НСО «Новосибирский колледж автосервиса и дорожного хозяйства», ГАПОУ НСО «Новосибирский колледж питания и сервиса», ГБПОУ НСО «Новосибирский химико - технологический колледж им. Д.И. Менделеева», ГБПОУ НСО «Новосибирский технический колледж им. А.И. Покрышкина», ГАПОУ НСО «Новосибирский машиностроительный колледж», ГБПОУ НСО «Новосибирский строительно-монтажный колледж», ГАПОУ НСО «Новосибирский колледж легкой промышленности и сервиса», ГБПОУ НСО «Новосибирский колледж транспортных технологий имени Н.А. Лунина», ГАПОУ НСО «Новосибирский колледж пищевой промышленности и переработки», ГБПОУ НСО «Новосибирский электротехнический колледж»), в которых ведется подготовка (переподготовка) рабочих кадров и специалистов для предприятий и организаций Новосибирской области. Сумма фактических затрат на осуществление данного мероприятия составила 82 002,29 тыс. рублей, из них: средства областного бюджета – 47 332,15 тыс. рублей, средства работодателей – 20 670,14 тыс. рублей, средства профессиональных образовательных учреждений – 14 000 тыс. рублей. Мероприятие выполнено. 
3. В 2014 году не были выделены субсидии из федерального бюджета, поэтому обновление учебно-лабораторного, диагностического и учебно-производственного оборудования обеспечивалось за счет средств областного бюджета и внебюджетных источников. Обновили оборудование 9 профессиональных образовательных учреждений (ГБПОУ НСО  «Новосибирский речной колледж», ГАПОУ НСО «Татарский политехнический колледж», ГАПОУ НСО «Новосибирский машиностроительный колледж», ГБПОУ НСО «Новосибирский торгово – экономический колледж», ГБПОУ НСО  «Новосибирский авиационный технический колледж», ГБПОУ НСО «Новосибирский автотранспортный колледж», ГБОУ НПО НСО «Профессиональное училище №70», ГБПОУ НСО «Новосибирский промышленно-энергетический колледж», ГБПОУ НСО «Колыванский аграрный колледж»), что позволило повысить качество подготовки кадров, соответствующее требованиям современного производства. Сумма фактических затрат на осуществление данного мероприятия составила 15 705,12 тыс. рублей, из них: средства областного бюджета – 7 000 тыс. рублей, средства работодателей – 6 705,12 тыс. рублей, средства профессиональных образовательных учреждений – 2 000 тыс. рублей. Мероприятие выполнено.
4. Приобретена учебная литература для библиотек 21 профессионального образовательного учреждения. Сумма фактических затрат на осуществление данного мероприятия составила 12 716,52 тыс. рублей, из них: средства областного бюджета – 5 966,52 тыс. рублей, средства профессиональных образовательных учреждений – 6 750 тыс. рублей. Мероприятие выполнено.
5. Приобретен спортивный инвентарь для профессиональных образовательных учреждений (ГБПОУ НСО «Новосибирский технологический колледж», ГБПОУ НСО  «Новосибирский речной колледж», ГАПОУ НСО «Татарский политехнический колледж», ГБПОУ НСО «Новосибирский колледж электроники и вычислительной техники», ГБПОУ НСО «Ордынский аграрный колледж», ГБПОУ НСО «Новосибирский торгово-экономический колледж», ГБОУ НПО НСО «Профессиональное училище №70», ГБПОУ НСО «Новосибирский электротехнический колледж», ГБПОУ НСО «Новосибирский промышленно-энергетический колледж», ГБПОУ НСО «Колыванский аграрный колледж»), что позволило улучшить качество здоровья обучающихся, повысить внеурочную занятость студентов. Сумма фактических затрат на осуществление данного мероприятия составила 2 000 тыс. рублей, из них: средства областного бюджета – 1 000 тыс. рублей, средства профессиональных образовательных учреждений – 1 000 тыс. рублей. Мероприятие выполнено.
6. Приобретена учебная мебель для 5 профессиональных образовательных учреждений (ГБПОУ НСО «Новосибирский колледж электроники и вычислительной техники», ГБПОУ НСО «Ордынский аграрный колледж», ГБПОУ НСО «Новосибирский электротехнический колледж», ГБПОУ НСО «Новосибирский промышленно-энергетический колледж», ГБПОУ НСО «Кочковский межрайонный аграрный лицей»), что повысило комфортность получения образовательных услуг и привлекательность учреждений профессионального образования для молодежи. Сумма фактических затрат на осуществление данного мероприятия из средства областного бюджета составила 1 000 тыс. рублей. Мероприятие выполнено. 
7. Приобретена бытовая мебель для 2-х общежитий профессиональных образовательных учреждений (ГБПОУ НСО  «Новосибирский речной колледж», ГБПОУ НСО «Кочковский межрайонный аграрный лицей»), что повысило комфортность проживания студентов  профессиональных образовательных учреждений. Сумма фактических затрат на осуществление данного мероприятия составила 340 тыс. рублей, из них: средства областного бюджета – 200 тыс. рублей, средства профессиональных образовательных учреждений – 140 тыс. рублей. Мероприятие выполнено.
8. В 10 общежитиях  профессиональных образовательных учреждений (ГБПОУ НСО «Бердский политехнический колледж», ГАПОУ НСО «Новосибирский колледж автосервиса и дорожного хозяйства», ГАПОУ НСО «Новосибирский колледж питания и сервиса», ГБПОУ НСО «Новосибирский речной колледж», ГАПОУ НСО «Татарский политехнический колледж», ГБПОУ НСО «Новосибирский строительно-монтажный колледж», ГАПОУ НСО «Новосибирский колледж легкой промышленности и сервиса», ГАПОУ НСО «Новосибирский колледж пищевой промышленности и переработки», ГБПОУ НСО «Кочковский межрайонный аграрный лицей») модернизированы электрические, сантехнические сети, оборудованы комнаты гигиены, прачечные, кухни, что позволило создать безопасные и комфортные условия для проживания студентов. Сумма фактических затрат на осуществление данного мероприятия из средств областного бюджета составила 10 000 тыс. рублей. Мероприятие выполнено.
9. Совместно с общественными организациями инвалидов был определен перечень профессий и перечень профессиональных образовательных учреждений, в которых будут создаваться условия для обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья, в том числе обеспечена физическая доступность зданий.  В 2014 году выявлена необходимость создания условий для обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья в 7 профессиональных образовательных учреждениях (ГБПОУ НСО «Бердский политехнический колледж», ГБПОУ НСО «Новосибирский колледж электроники и вычислительной техники», ГБПОУ НСО «Новосибирский торгово-экономический колледж», ГАПОУ НСО «Новосибирский колледж печати и информационных технологий», ГБПОУ НСО «Чулымский межрайонный аграрный лицей», ГАПОУ НСО «Новосибирский колледж легкой промышленности и сервиса», ГБПОУ НСО «Новосибирский промышленно-энергетический колледж»). Сумма фактических затрат на осуществление данного мероприятия из средств областного бюджета составила 11 907,58 тыс. рублей. Мероприятие выполнено.
10. Обновлен компьютерный парк в 9 профессиональных образовательных учреждениях (ГБПОУ НСО «Новосибирский технологический колледж», ГБПОУ НСО  «Новосибирский речной колледж», ГАПОУ НСО «Татарский политехнический колледж», ГБПОУ НСО «Ордынский аграрный колледж», ГАПОУ НСО «Новосибирский колледж легкой промышленности и сервиса», ГБПОУ НСО «Новосибирский автотранспортный колледж», ГБПОУ НСО «Новосибирский электротехнический колледж», ГБПОУ НСО «Новосибирский промышленно-энергетический колледж», ГБПОУ НСО «Кочковский межрайонный аграрный лицей»), что повысило качество образовательного процесса посредством применения информационно-образовательных технологий, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий. Сумма фактических затрат на осуществление данного мероприятия из средств областного бюджета составила 1 375 тыс. рублей. Мероприятие выполнено.
11. Приобретены 8 комплектов мультимедийного оборудования в следующие профессиональные образовательные учреждения: ГБПОУ НСО «Новосибирский колледж электроники и вычислительной техники», ГБПОУ НСО «Ордынский аграрный колледж», ГБПОУ НСО «Новосибирский автотранспортный колледж», ГБПОУ НСО «Кочковский межрайонный аграрный лицей», ГАПОУ НСО «Татарский политехнический колледж». Сумма фактических затрат на осуществление данного мероприятия из средств областного бюджета составила 202,44 тыс. рублей. Мероприятие выполнено.
12. Предоставление доступа к сети Интернет в 34 профессиональных образовательных учреждения повысили доступность образовательных услуг. Сумма фактических затрат на осуществление данного мероприятия из средств областного бюджета составила 898 тыс. рублей. Мероприятие выполнено. 
13. Для перевозки студентов, организации экскурсий, профориентационной работы в два межрайонных базовых центра (ГБПОУ НСО «Чулымский межрайонный аграрный лицей», ГБПОУ НСО «Кочковский межрайонный аграрный лицей») приобретены автобусы. Сумма фактических затрат на осуществление данного мероприятия из средств областного бюджета составила 1 097,59 тыс. рублей. Мероприятие выполнено.
14.  В 2014 году во все профессиональные образовательные учреждения внедрена автоматизированная система сбора ведомственной информации, предоставляемой профессиональными образовательными учреждениями. Формируется сводная отчетность на базе программных продуктов 1С: Колледж ПРОФ и 1С: Свод отчетов ПРОФ. Сумма фактических затрат на осуществление данного мероприятия из средств областного бюджета составила 3 600 тыс. рублей. Мероприятие выполнено.
15. В 2014 году 34 профессиональных образовательных учреждения обеспечены бланками документов государственного образца. Сумма фактических затрат на осуществление данного мероприятия из средств областного бюджета составила 1 865 тыс. рублей. Мероприятие выполнено.
Задача 4. «Повышение эффективности управления системой профессионального образования, создание и внедрение государственно-общественных моделей взаимодействия, развития системы социального партнерства».
Целевой индикатор 3. По решению отраслевых советов создано 9 площадок для обеспечения деятельности по независимой оценке и сертификации профессиональных квалификаций рабочих кадров и специалистов среднего звена. 
Мероприятия:
1. Порядок формирования государственного задания на прием обучающихся на основе прогноза кадровых потребностей экономики и его конкурсного распределения между учреждениями профессионального образования разработан в соответствии с планом мероприятий в 2011 году.
2. Разработаны 8 региональных стандартов профессиональной деятельности в 4-х профессиональных образовательных учреждениях (ГБПОУ НСО «Новосибирский технологический колледж», ГАПОУ НСО «Новосибирский колледж автосервиса и дорожного хозяйства», ГАПОУ НСО «Татарский политехнический колледж», ГБПОУ НСО «Новосибирский торгово-экономический колледж»). Сумма фактических затрат на осуществление данного мероприятия из средств областного бюджета составила 160 тыс. рублей. Мероприятие выполнено.
3. Разработка проектов нормативных правовых документов, обеспечивающих возможность практической реализации моделей сетевого взаимодействия учреждений профессионального образования разного уровня осуществлялась в соответствии с планом мероприятий в 2012 году. 
4. Разработан региональный портал на базе ГБПОУ НСО  «Новосибирский авиационный технический колледж». Сумма фактических затрат на осуществление данного мероприятия из средств областного бюджета составила 50 тыс. рублей. Мероприятие выполнено.
5. Развертывание электронной системы профориентации на базе автономного государственного учреждения Новосибирской области «Центр развития профессиональной карьеры» было запланировано и проведено в 2013 году. 
6. Организацию участия учреждений начального и среднего профессионального образования Новосибирской области в межрегиональном форуме по вопросам модернизации профессионального образования планировалось проводить из средств федерального бюджета. Так как в 2014 году не были выделены субсидии из федерального бюджета мероприятие не реализовывалось. 
Задача 5. «Создание привлекательных условий обучения в учреждениях профессионального образования».
Мероприятия:
1. Организована квалифицированная помощь по профессиональной ориентации с помощью центров занятости населения, работодателей и образовательных учреждений. ГАУ НСО «Центр развития профессиональной карьеры» были организованы консультации, психологическое тестирование по профессиональной ориентации учащихся. Сумма фактических затрат на осуществление данного мероприятия из средств профессиональных образовательных учреждений составила 300 тыс. рублей. Мероприятие выполнено. 
2. В целях повышения престижа рабочих профессий организованы рекламные кампании, направленные на формирование положительного имиджа рабочих профессий/специальностей, имиджа образовательных учреждений, осуществлялось информирование молодежи о ситуации на рынке труда. Для этого были подготовлены и размещены на телевизионном канале «ОТС» информационные материалы о востребованности рабочих профессий и возможностях их получения в профессиональных образовательных организациях. Сумма фактических затрат на осуществление данного мероприятия из средств областного бюджета составила 1 000 тыс. рублей. Мероприятие выполнено. 
3. Дополнительная стипендиальная поддержка учащихся и студентов государственных образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования Новосибирской области в соответствии с планом мероприятий была осуществлена  в 2012 году. 
4. Организована выплата стипендий Правительства Новосибирской области  для 700 лучших учащихся и студентов профессиональных образовательных учреждений, обучающихся по профессиям и специальностям, соответствующим приоритетным направлениям модернизации и технологического развития экономики Новосибирской области. На выплату стипендий за 2014 год направлено 14 010,35 тыс. рублей (в связи с отчислением выпускников из образовательных учреждений образовалась экономия средств). Мероприятие выполнено.
Задача 6. «Создание системы независимой оценки качества профессионального образования».
Целевой индикатор 1. Профессиональная – общественная аккредитация проводится межрегиональной ассоциацией руководителей предприятий. Работы по проведению профессионально – общественной аккредитации были проведены во II полугодии 2014 года. Получили аккредитационные свидетельства о профессионально-общественной аккредитации 10 профессиональных образовательных учреждений, 30 % студентов обучается по аккредитованным программам.
Мероприятия:
1. Условия для организации и проведения общественной оценки качества профессионального образования и сертификации квалификаций были созданы в соответствии с планом мероприятий 2012 году. 
2. Созданы условия для проведения независимой оценки и сертификации профессиональных квалификаций рабочих кадров и специалистов среднего звена на базе 4 ресурсных центров (ГАПОУ НСО «Новосибирский колледж автосервиса и дорожного хозяйства», ГАПОУ НСО «Новосибирский машиностроительный колледж», ГБПОУ НСО «Новосибирский строительно-монтажный колледж», ГАПОУ НСО «Новосибирский колледж легкой промышленности и сервиса»). Сумма фактических затрат на осуществление данного мероприятия из средств областного бюджета составила 580 тыс. рублей. Мероприятие выполнено.
3. С целью оценки качества профессионального образования была проведена профессионально - общественная аккредитация, реализуемых ГАПОУ НСО «Новосибирский машиностроительный колледж» программ. Сумма фактических затрат на осуществление данного мероприятия составила 1 500 тыс. рублей, из них: средства областного бюджета – 600 тыс. рублей, средства работодателей – 600 тыс. рублей, средства профессиональных образовательных учреждений – 300 тыс. рублей. Мероприятие выполнено. 
Задача 7. «Создание эффективной системы управления кадрами профессионального образования и их материального стимулирования».
Целевой индикатор 1. При изменении законодательства в сфере образования необходимость повышения квалификации по различным аспектам деятельности педагогических и руководящих работников профессиональных образовательных учреждений возросла, что обусловило превышение планового значения индикатора.
Мероприятия:
1. На базе 5 ресурсных центров (ГБПОУ НСО «Новосибирский технологический колледж», ГБПОУ НСО «Новосибирский химико- технологический колледж им. Д.И. Менделеева», ГБПОУ НСО «Новосибирский торгово-экономический колледж», ГБПОУ НСО «Новосибирский колледж транспортных технологий имени Н.А. Лунина», ГБПОУ НСО «Новосибирский промышленно-энергетический колледж») разработаны программы повышения квалификации педагогических работников на основе модульно- компетентностного подхода. Сумма фактических затрат на осуществление данного мероприятия из средств областного бюджета составила 80 тыс. рублей. Мероприятие выполнено.
2. За счет внебюджетных источников 30 мастеров и преподавателей специальных дисциплин прошли стажировку на предприятиях, в организациях и на базе ресурсных центров. Сумма фактических затрат на осуществление данного мероприятия из средств работодателей составила 412,49 тыс. рублей, из средств профессиональных образовательных учреждений – 100 тыс. рублей. Мероприятие выполнено.
3. Организованы курсы повышения квалификации работников учреждений профессионального образования для формирования резерва специалистов на замещение руководящих должностей. Сумма фактических затрат на осуществление данного мероприятия из средств профессиональных образовательных учреждений составила 150 тыс. рублей. Мероприятие выполнено.
4. Разработаны 3 дистанционных курса повышения квалификации работников учреждений профессионального образования в ГБПОУ НСО «Новосибирский профессионально-педагогический колледж». Сумма фактических затрат на осуществление данного мероприятия составила 210 тыс. рублей, из них: средства областного бюджета – 110 тыс. рублей, средства профессиональных образовательных учреждений – 100 тыс. рублей. Мероприятие выполнено.
5. На базе 5 профессиональных образовательных учреждений (ГАПОУ НСО «Новосибирский колледж автосервиса и дорожного хозяйства», ГБПОУ НСО «Новосибирский химико-технологический колледж им. Д.И. Менделеева», ГБПОУ НСО «Новосибирский технический колледж им. А.И. Покрышкина», ГБПОУ НСО «Новосибирский строительно-монтажный колледж», ГАПОУ НСО «Новосибирский колледж печати и информационных технологий») прошла разработка и апробация проекта по повышению эффективности функционирования кадрового ресурса образовательных организаций системы профессионального образования Новосибирской области. В рамках реализации проекта проведено тестирование, определены траектории профессионального роста педагогических работников. Сумма фактических затрат на осуществление данного мероприятия из средств областного бюджета составила 2 000 тыс. рублей. Мероприятие выполнено.
6. Осуществлена подготовка двух тьюторов из числа работников ГБПОУ НСО «Новосибирский профессионально-педагогический колледж» для создания условий по повышению квалификации работников учреждений профессионального образования на основе индивидуальных образовательных траекторий. Сумма фактических затрат на осуществление данного мероприятия из средств областного бюджета составила 40 тыс. рублей. Мероприятие выполнено.
7. Разработаны дистанционные  образовательные ресурсы в 3-х профессиональных образовательных учреждениях (ГБПОУ НСО «Новосибирский колледж электроники и вычислительной техники», ГБПОУ НСО «Новосибирский строительно-монтажный колледж», ГБПОУ НСО «Новосибирский промышленно-энергетический колледж»). Сумма фактических затрат на осуществление данного мероприятия из средств областного бюджета составила 90 тыс. рублей. Мероприятие выполнено.
8. В ГАПОУ НСО «Татарский политехнический колледж» были разработаны методические материалы по внедрению региональных профессиональных стандартов при подготовке специалистов агропромышленного комплекса. Сумма фактических затрат на осуществление данного мероприятия из средств областного бюджета составила 20 тыс. рублей. Мероприятие выполнено.
9. В соответствии с Положением о премии «Почетный работник профессионального образования Новосибирской области», утвержденным постановлением Правительства Новосибирской области от 13.02.2012 № 86-п «Об учреждении премии «Почетный работник профессионального образования Новосибирской области», в целях поощрения педагогических работников за большой вклад в развитие системы среднего профессионального образования в Новосибирской области и особые заслуги в профессиональной деятельности в 2014 году присвоено звание «Почетный работник профессионального образования Новосибирской области» с вручением премии и  нагрудного знака «Почетный работник профессионального образования Новосибирской области» 5 педагогическим работникам из ГБПОУ НСО «Новосибирский колледж почтовой связи и сервиса», ГБПОУ НСО «Доволенский аграрный колледж», ГБПОУ НСО «Новосибирский профессионально-педагогический колледж», ГБПОУ НСО  «Новосибирский речной колледж», ГАПОУ НСО «Новосибирский колледж пищевой промышленности и переработки». Сумма фактических затрат на осуществление данного мероприятия из средств областного бюджета составила 500 тыс. рублей. Мероприятие выполнено.
10. В целях поощрения мастеров производственного обучения профессиональных образовательных учреждений, реализующих образовательные программы среднего профессионального образования на территории Новосибирской области, ежегодно проводится конкурс «Мастер года». В 2014 победителем конкурса стал мастер производственного обучения ГБПОУ НСО «Новосибирский торгово-экономический колледж». Сумма фактических затрат на осуществление данного мероприятия из средств областного бюджета составила 50 тыс. рублей. Мероприятие выполнено. 
Реализация мероприятий Программы способствует созданию эффективной системы профессионального образования, обеспечивающей сферу производства и услуг Новосибирской области квалифицированными специалистами и рабочими кадрами, укрепляет материально – техническую базу профессиональных образовательных учреждений.
Всего за 2014 год в рамках реализации мероприятий Программы было освоено 285 250,19 тыс. рублей, в том числе 197 617,32 тыс. рублей из средств областного бюджета, средства работодателей составили 52 346,69 тыс. рублей, средства профессиональных образовательных учреждений 35 286,18 тыс. рублей.
Погашена кредиторская задолженность за 2013 год в размере 9 174,97 тыс. рублей.
Кредиторская задолженность в 2014 году составила 18 432,24 тыс. рублей и будет погашена в первом квартале 2015 года.
Версия отчета в региональном сегменте ГАС «Управление» от 26.03.2015 15:52:20.
